
  
  

La Plata,    4 de junio  de 2020.-   

  

  

Ref. Segunda cohorte ESS 

  

  

  

  

Sra. Secretaria de Investigación y Posgrado:  

De la FTS-UNLP  

Prof. Silvina Cavalieri  

S           /           D  

  

Me dirijo a Ud. a fin de presentarle para su tramitación por ante la Comisión de Investigación y Posgrado 

y el Consejo Directivo, el seminario de posgrado “TRABAJO Y EMPLEO”, modalidad virtual, correspondiente 

a la carrera de especialización en seguridad social, segunda cohorte.    

El mismo está previsto que inicie el 10 de agosto de 2020. Tendrá una duración de OCHO semanas con 

evaluación final de acuerdo a las pautas indicadas por el docente y el reglamento de la Carrera.  

La docente a cargo será Mariana GABRINETTI, CUIT  23-20205664-4, que se desempeña en esta 

Facultad.  

Se adjunta programa del Seminario.  Sin más, saludo a Ud. atentamente.        
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SEMINARIO   

“Trabajo y Empleo”  

2020 

Prof. Mariana Gabrinetti  

  

PROGRAMA 

  

Fundamentación:  

  En este seminario se procura analizar a las políticas de empleo como parte de las políticas públicas. Para 

ello, se parte desde una perspectiva histórica para comprender la actualidad desde un enfoque que procura 

identificar, analizar y comparar los matices en las intervenciones sociales del Estado.  

  Asimismo, se analizan a las políticas sociales de manera articulada con las diferentes políticas públicas, a la 

luz de la noción “piso de protección social”, propuesto por la OIT. Especialmente se aborda la relación de 

estas políticas con el Trabajo.  

  El perfil profesionalista de la carrera de Seguridad Social, aportará a la discusión y al intercambio grupal a 

través de los diferentes recursos tecnológicos con los que hoy contamos. Asimismo, se requiere de la 

necesidad de reflexión y análisis de estos temas en su formación a nivel de posgrado.  

  

Objetivos:  

- Objetivo General:  

Brindar conocimientos que les permitan a los especializandos analizar los aspectos inherentes al trabajo y a 

la protección social en Argentina.  

  

- Objetivos específicos:  

Desarrollar enfoques teóricos y conceptos vinculados al mercado de trabajo, el empleo, la desocupación y 

las políticas de empleo.  

Analizar e interpretar instrumentos de políticas de empleo implementados en distintos momentos históricos 

de nuestro país y aquellos vigentes.  

Conocer cómo se vinculan las políticas de empleo con otras políticas públicas.  

Contenidos:  

- CLASE 1: Conceptualizaciones sobre el trabajo. Sistemas de organización del trabajo y protección 

social. El trabajo en perspectiva histórica. El trabajo y sus dimensiones. Sistema de organización laboral 

taylorista y fordista. Estado Benefactor y Estado Keynesiano. Protección social y trabajo. Crisis del modelo 

de acumulación y organización del trabajo.  

Bibliografía:  
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Castel, R. (2010) “En nombre del Estado Social”. En “El ascenso de las incertidumbres. Trabajo, protecciones, 

estatuto del individuo” (pág.145 a 170) Buenos Aires: Ed. Fondo de Cultura Económica.  

Isuani, E. (1991) “Bismarck o Keynes: ¿Quién es el culpable?” en “El Estado Benefactor. Un paradigma en 

crisis” (pág. 9 a 26). Buenos Aires: Ed. Miño y Dávila. Disponible en: 

file:///C:/Users/USUARIO/Downloads/772556993.Bismarck%20o%20Keynes.pdf  

Neffa, J. (2003). ”Acerca de la naturaleza y significación del trabajo humano”. En “El trabajo humano. 

Contribuciones al estudio de un valor que permanece” (pág. 225 a 252). Buenos Aires: CEIL-PIETTE – Ed. 

Lumen Humanitas.  

  

- CLASE 2: Surgimiento de la cuestión social en Argentina. Trabajo, empleo y protección social (1880-

1955). La cuestión social en Argentina. Condiciones de trabajo de la clase obrera. El informe de Juan Bialet 

Massé. Introducción del taylorismo y fordismo en la gran industria exportadora argentina. Trabajo y 

conflictividad social. Trabajo, empleo y protección social en el peronismo clásico.  

Bibliografía:  

Andrenacci, Luciano; Falappa, Fernando y Lvovich, Daniel (2004) “Acerca del Estado de  

Bienestar en el Peronismo Clásico (1943-1955) en “El país del no me acuerdo (Des)memoria institucional e 

historia de la política social en la Argentina”. Ed. Prometeo: Buenos Aires.  

 Moreno, José Luis (2009) “Éramos tan pobres… De la caridad colonial a la fundación Eva Perón” Ed. 

Sudamericana: Buenos Aires (pág.119 a 149).  

  

CLASE 3: Políticas de empleo en Argentina. Mercado laboral y mundo del trabajo (1975 – a la actualidad). 

Reformas estructurales, políticas de empleo en Argentina y su articulación con la configuración social (1975-

1999). La post-convertibilidad y políticas de empleo. Mercado laboral y transformaciones en el mundo del 

trabajo. Condiciones de trabajo. Informalidad y precariedad laboral. Calificaciones y competencias. Políticas 

de empleo activas y pasivas. Políticas sociales.  

Bibliografía:  

Neffa,  Julio  http://www.ceil-conicet.gov.ar/wpcontent/uploads/2013/05/11polposconvertibilidad.pdf 

“Políticas de empleo en la postconvertibilidad”-CEIL PIETTE CONICET. Disponible en: http://www.ceil-

conicet.gov.ar/wpcontent/uploads/2013/05/11polposconvertibilidad.pdf  

Svampa, Maristella (2005) “La Sociedad Excluyente”. Ed. Taurus: Buenos Aires (pág. 21 – 49).  
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